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 13. คณบดีคณะเทคนิคการแพทย์ (อาจารย์จิราวรรณ  มหาวันตัง/แทน)         กรรมการ 18 
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เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 1 
 

   เมื่อคณะกรรมการบริหาร  เข้าประชุมมีจ านวนครบองค์ประชุมแล้ว  ประธานกล่าวเปิดการประชุม  แล ะ2 

ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 3 
 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 4 
 

   1.  อธิการบดีกล่าวขอบคุณคณาจารย์ที่ท าวิจัยที่ได้งบอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  และขอให้5 

พิจารณาวงเงินที่ได้รับการอุดหนุนว่าสามารถปรับเพิ่มข้ึนได้หรือไม่ 6 

   2.  รองอธิการบดีอาวุโสกล่าวขอบคุณทุกท่านที่เสนอเรื่องต่างๆ  ในการประชุม และแจ้งเน้นย้ าการเตรียม7 

ความพร้อมก่อนเปิดเรียนภาคเรียนที่ 2/2556 8 
 

ระเบียบวาระที่  2   เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารวิทยาลัยนครราชสีมา  ครั้งท่ี  8/2556 9 

    ฝ่ายเลขานุการเสนอขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ 8/2556 ที่มีการประชุม10 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่  3  ตุลาคม  พ.ศ. 2556 11 
 

   มติที่ประชุม    รับรองรายงานการประชุมโดยมีการแก้ไข  ดังนี ้12 

    1)  เพิ่มช่ือผู้เข้าร่วมประชุมจากวิทยาคารกรุงเทพฯ  จ านวน 2 ท่าน  คือ 1) ผศ.นงลักษณ์  สิทธิชัย   13 

2) ผศ.เตือนใจ  ชัยอินค า 14 

    2)  ระเบียบวาระที่ 4.1 (บรรทัดที่ 19) ข้อที่ 2  จากเดิม  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์  เพ่ิมเติมเป็น  สาขาวิชา15 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 16 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ือง  (ติดตามผลการด าเนินงานตาม Action plan จากการประชุม ครั้งที่ 8/2556) 17 
  

   3.1  ติดตามการส่งแบบฟอร์มการขอเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 18 
 

    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  แจ้งที่ประชุม  การติดตามการส่งแบบฟอร์มการขอเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  19 

ได้มีบุคลากรส่งเอกสารครบ 1 ท่าน  เป็นบุคลากรจากทางวิทยาคารกรุงเทพฯ  คือ  อาจารย์ ดร.กิจจา  จิตรภิรมย์   20 

และมีผู้ส่งแบบค าขอเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการเพิ่ม 1 ท่าน คือ อาจารย์พัฒน์ศิณ  ส าเริงรัมย์ 21 
 

   3.2  ความคืบหน้าการส่งเอกสารหลักฐานการประกันคุณภาพให้ สน.ประกันฯเพ่ือประกอบการตรวจ22 

ประกันคุณภาพฯระดับสถาบัน 23 
 

    รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา  แจ้งที่ประชุม  ได้ส่งเรียบร้อยแล้ว 24 
 

   3.3  ติดตามการเสนอชื่อบุคลากรจากวิทยาคารกรุงเทพฯ เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการคุ้มครองการท างาน 25 
 

    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  แจ้งที่ประชุม  การเสนอช่ือบุคลากรแต่งตั้งคณะกรรมการคุ้มครองการท างาน  26 

ดังนี้ 27 
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ระเบียบวาระที่  4  เรื่องเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 1 
 

   4.1  ก าหนดวันปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ 2 
     

    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  แจ้งที่ประชุม  ส านักทรัพยากรบุคคลก าหนดจัดกิจกรรมปฐมนิเทศบุคลากร3 

ใหม่  ประจ าปีการศึกษา 2556  ในวันศุกร์ที่ 25 ตุลาคม 2556 ตั้งแต่เวลา 13.00 – 16.00 น. ณ ห้องประชุมเทพสถิต 4 

ช้ัน 8  โดยจะมีผู้เข้าร่วมการอบรมทั้งหมด 15 คน 5 
     

   มติที่ประชุม   รับทราบ 6 
 

   4.2  การขอบรรจุผู้พิการเป็นพนักงาน 7 

 

    รองอธิการบดฝี่ายบริหาร  แจ้งที่ประชุม  การจ้างผู้พกิารพระราชบัญญัตสิ่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต8 

คนพิการ พ.ศ. 2550  โดยก าหนดให้นายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการรบัผู้พกิารเข้าท างานในอัตราส่วน 100 : 1 9 

คน และการนบัจ านวนลกูจ้าง (ณ 1 ตุลาคมของทุกป)ี ส านักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา จงึมหีนังสือขอให้10 

นายจ้าง/สถานประกอบการทีม่ีบุคลากร ท างานตั้งแต่ 100 คนข้ึนไป ต้องปฏิบัติตามกฎหมายในการจ้างงานผู้พิการ 11 

ตามกฎกระทรวงแรงงาน ในอัตราส่วน (100 : 1) ตามมาตรา 33  12 

    โดยฝ่ายบริหาร ได้แจ้งข้อมลูไปยังส านักงานจัดหางานจงัหวัดนครราชสีมาแล้ว มีการจ้างผู้พิการจ านวน 2 13 

ท่าน (จากจ านวนบุคลากรทั้งสิ้น 247 คน) * เป็นข้อมูลที่สง่ สกอ. 14 

 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 15 
 

   4.3  การตรวจสอบข้อมูลบุคลากรปีการศึกษา 2/2556 16 

 

    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  แจ้งที่ประชุม  ส านักทรัพยากรบุคคลได้ส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์แจ้งรายช่ือ17 

และจ านวนบุคลากรให้กับทุกส่วนงานทาง E-office  เป็นการตรวจสอบข้อมูลบุคลากรที่ปฏิบัติงานในปัจจุบัน เพื่อรายงาน18 

ฐานข้อมูลบุคลากร ไปยัง สกอ. ในภาคการศึกษาที่ 2/2556 ซึ่งขอให้ท่านส่งกลับมายังงานบุคคลภายในวันที่ 31 ต.ค. 19 

56 20 

 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 21 
 

   4.4  ความคืบหน้าในการกรอกข้อมูลผ่านระบบภาวะการมีงานท าของบัณฑิตประจ าปีการศึกษา 2555 22 

 

    รองอธิการบดฝี่ายแผนและพฒันา  แจ้งที่ประชุม  ตามที่ สกอ. ได้ก าหนดใหส้ถาบันการศึกษารายงาน23 

ข้อมูลประจ าปผี่านระบบอิเล็กทรอนิคฐานข้อมลูของ สกอ. นั้น  ขอให้คณะด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 30 พ.ย. 56 24 

 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 25 
 

   4.5  ความคืบหน้าในการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนปฏิบัติการ  ปีการศึกษา 2556 26 

 

    รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา  แจ้งที่ประชุม  ผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน   27 

ประจ าปีการศึกษา 2556  จ าแนกตามยุทธศาสตร์  5  ยุทธศาสตร์ภายใต้การบริหารกิจกรรม/โครงการทั้งหมด  21 28 

โครงการ งบประมาณที่ด าเนินการ  824,417 29 
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ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที ่ ๑  :  ผลิตบัณฑิตมืออาชีพ  
ภาวะการมีงานท าระดับปรญิญาตรี  65.217% 
นักศึกษาที่เข้าร่วมประชุมน า เสนอผลงานวิชาการ  34 คน  6  คณะวิชา 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒  :ผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์  
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร่ระดบัชาติ/นานาชาติ 3 
เงินสนับสนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก  314,700 
จ านวนแหลง่เงินทุนสนบัสนุนการวิจัย  1 
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติ  3 
ผลงาน นศ. ปริญญาที่ตีพิมพ์เผยแพร่  8 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓ : บริการวิชาการเพ่ือเสริมสรา้งความเขม้แข็ง  
รายวิชาท่ีมีการบูรณาการกับการบริการวิชาการทางด้านวิทยาศาสตร์ 1  รายวิชา  
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔ :  ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  การอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 

รายวิชาที่มีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน  1  รายวิชา  
 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 1 
 

   4.6  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   คณะการแพทย์แผนจีน  คณะเทคนิคการแพทย์และ2 

บัณฑิตวิทยาลัย  ปีการศึกษา 2555 3 

 

    รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา  แจ้งที่ประชุม  ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  1) 4 

คณะการแพทย์แผนจีน  คะแนน 3.81 อยู่ในระดับ ดี  2) คณะเทคนิคการแพทย์  คะแนน 3.52 อยู่ในระดับ ดี  3) 5 

บัณฑิตวิทยาลัย  อยู่ระหว่างรอคะแนนจากกรรมการ 6 

 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 7 
 

   4.7  การแต่งตั้งนายกสภาและกรรมการสภาสถาบัน 8 

 

    เลขานุการสภาสถาบัน  แจ้งที่ประชุม  กระทรวงศึกษาธิการส่งค าสั่ง ที่ สกอ.739/2556 เรื่องการแต่งตั้ง9 

นายกสภาและกรรมการสภาวิทยาลัยนครราชสีมา ดังนี้ 10 

 

    1.  รศ.ดร.สุรชาติ  ณ  หนองคาย นายกสภาวิทยาลัย 11 

    2.  รศ.ดร.อารี  เพชรผุด    กรรมการสภาวิทยาลัย 12 

    3.  อาจารย์อรณิชชา  ทศตา   กรรมการสภาวิทยาลัยจากคณาจารย์ 13 

    ก าหนดการประชุมสภาครั้งที่  ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๕๖  ในวันศุกร์ที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖ 14 

 

   มติที่ประชุม   รับทราบ 15 
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ระเบียบวาระที่  5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 1 

 

   5.1  ขอความเห็นชอบปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาลัยนครราชสีมา ฉบับที่ 3 ระยะ 5 ปี 2 

(2556-2560) 3 

    รองอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา  เสนอที่ประชุม  ในการพัฒนาแผนกลยุทธ์ วิทยาลันครราชสีมา ปี4 

การศึกษา 2556 – 2560  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายหลักที่จะผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ สร้างสรรค์ผลงานวิชาการงานวิจัย5 

อนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม ให้บริการวิชาการที่ เป็นประโยชน์ต่อสังคม  ชุมชนและประเทศชาติ วิทยาลัย6 

นครราชสีมาจึงต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และเตรียมพร้อมสู่การเป็น7 

มหาวิทยาลัยช้ันน าด้านสุขภาพและบริการ  โดยมี  5  ยุทธศาสตร์ของแผนกลยุทธ์  ฉบับที่ 3  โดยรายละเอียดของการ8 

พัฒนายังคงยึดแนวปฏิบัติเดิมของแผนกลยุทธ์ 2555 – 2557 โดยมีทั้งหมด  5  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 9 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  (Strategic  Issues) เป้าประสงค์  (Goals) 
1. ผลิตบัณฑิตมืออาชีพ บัณฑิตมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์และมสีมรรถนะในระดับสงูตาม

กรอบแห่งวิชาชีพ 
2.ผลิตผลงานวิชาการ  งานวิจัยเพื่อสร้างสรรค์ พัฒนาผลงานวิชาการ  การเรียนการสอน  การวิจัย  การสรา้ง

นวัตกรรมและปจัจัยต่างๆ  เพื่อตอบสนองความต้องการของสังคม 
3.บริการวิชาการเพื่อเสรมิสร้างความเข้มแข็ง
แก่ชุมชน  สังคม 

พัฒนาสถาบันให้มบีทบาทในการบรกิารวิชาการเพื่อเสริมสรา้ง
ความเข้มแข็งแก่ชุมชน  สังคม 

4. ส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรมและภูมปิัญญา
ท้องถ่ิน             การอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาทอ้งถ่ินอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีความมั่นคงและยัง่ยืน 

5.บรหิารจัดการอย่างมปีระสิทธิภาพ พัฒนาระบบบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลสงูสุด  และ
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้

 

    ซึ่งรายละเอียดต่างๆ ได้มีผ่านกระบวนการประชุมร่วมกัน ในคณะกรรมการจัดท าแผนวิทยาลัย10 

นครราชสีมา โดยสาระส าคัญในการพัฒนาปรับปรุงครั้งนี้  เพื่อตอบสนองข้อสังเกตจากผลการเปลี่ยนแปลงของ11 

สภาพแวดล้อม  เศรษฐกิจ สังคม  ประกอบกับข้อสังเกต ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม 12 

ของสมศ. และนโยบายของกรรมการสภาผู้ทรงคุณวุฒิที่ก าหนดให้สถาบันทบทวนแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาวิทยาลัย  ซึ่ง13 

รายละเอียดต่างๆ ได้มีการวิเคราะห์และบรรจุลงในแผนกลยุทธ์ 2556 -2560  จึงขอความเห็นชอบให้ท่าน14 

คณะกรรมการพิจารณาให้ข้อสังเกตเพื่อพัฒนาต่อไป 15 
 

   มติที่ประชุม   ให้คณะกรรมการพิจารณา  ทบทวนและให้ข้อสังเกต  พร้อมทั้งแจ้งกลับฝ่ายแผนเพื่อ16 

น าเข้าสู่ที่ประชุมครั้งต่อไป 17 
 

   5.2  ก าหนดกรอบเวลาการขออนุมัติทุนการศึกษาต่อบุคลากร 18 
 

    รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที่ประชุม  กรอบเวลาการขออนุมัติทุนการศึกษาต่อของบุคลากร  ดังนี้  1) 19 

กรณีบุคลากรที่มีความประสงค์จะศึกษาต่อในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556  ให้ส่งแบบฟอร์มการขอศึกษาต่อภายใน 20 

วันที่ 15 พฤศจิกายน 2556  2) กรณีบุคลากรที่มีความประสงค์จะศึกษาต่อในปีการศึกษา 2557 ให้ส่งแบบฟอร์มการ21 

ขอศึกษาต่อภายใน เดือน กุมภาพันธ์ 2557  22 
 

   มติที่ประชุม   เห็นชอบ 23 
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   5.3  แผนประชาสัมพันธ์และรับสมัคร  ภาคการศึกษาที่ 2/2556 1 

 

    รักษาการผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์และรับสมัคร  เสนอที่ประชุม  แผนในการประชาสัมพันธ์และ2 

รับสมัคร  ภาคการศึกษาที่ 2/2556 แบ่งเป็น 4 สาย  ดังนี้ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   มติที่ประชุม   เห็นชอบ 4 
 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืน ๆ 5 
 6 

   6.1  โครงการสร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพและบริการวิชาการคณะสาธารณสุขศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ  7 

เมื่อวันที่ ๘-๑๗ ตุลาคม ๒๕๕๖ ณ  ต.หนองตะไก้ อ.หนองบุญมาก จ.นครราชสีมา มีกิจกรรมดังนี้ 1) การวินิจฉัยชุมชน 2) 8 

การป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ 9 
 

   6.2  โครงการมอบเข็มวิทยะฐานะ เส้ือกาวน์และเส้ือประจ าสาขาวิชาชีพ คณะสาธารณสุขศาสตร์และ10 

เทคโนโลยีสุขภาพ  ปีการศึกษา 2556 เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2556 ณ หอประชุมเก็บกาญจนา  วิทยาลัยเทคโนโลยีชนะ11 

พลขันธ์ โดยอธิการบดีเป็นประธานมีกิจกรรมการมอบเข็มวิทยะฐานะ เส้ือกาวน์ เส้ือประจ าสาขาวิชาชีพ มอบเกียรติบัตร12 

ให้แก่นักศึกษาและหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนคณะฯ  รวมถึงการแสดงความยินดีของรุ่นน้อง 13 
 

   6.3  วิทยาลัยนครราชสีมาได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 41 14 

จ านวน 2 ประเภท 1) ฟุตบอลชาย แพ้มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย 2) วอลเลย์บอลชาย แพ้มหาวิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย 15 
 
 

ปิดการประชุมเวลา  11.45  น.      16 
 
 

 
 

                      

     (นางวาสนา  ทั่งทอง)        (อาจารย์พัฒน์ศิณ  ส าเริงรัมย์) 17 

     เจ้าหน้าที่ส านักอธิการบดี           ผู้ตรวจบันทึกการประชุมที่ 18 

        ผู้จดบันทึกการประชุม       19 

 


